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Volby do zastupitelstev obcí již brzy
Kdy se budou volby konat?

pátek 9. 10. 2026  
14.00–22.00

 
sobota 10. 10. 2026 

	 8.00–14.00

Kdo může volit?
■	 Občané ČR, kteří dosáhli alespoň druhý 

den voleb věku 18 let a v den voleb jsou 
v obci přihlášeni k trvalému pobytu.

■	 Občané jiného členského státu EU, kteří 
dosáhli alespoň druhý den voleb věku 
18 let, jsou v den voleb v obci přihlášeni 
k trvalému nebo přechodnému pobytu 
a jsou, na svou vlastní žádost, zapsáni 
v Dodatku stálého seznamu voličů, vede-
ného příslušným obecním úřadem.

■	 Hlasování bude umožněno i voliči, který 
prokáže své právo hlasovat v příslušném 
volebním okrsku, ale který není zapsán ve 
výpisu ze seznamu voličů. Takového voliče 
dopíše okrsková volební komise do tohoto 
výpisu dodatečně a hlasování mu umožní 
(např. občané, kteří se přihlásí k trvalému 
pobytu do obce až po uzavření stálého seznamu 
voličů). 

Každý volič si může v úředních hodinách na 
Odboru správních činností Městského úřadu 
Hustopeče (pracoviště evidence obyvatel) 
ověřit, zda je zapsán v seznamu voličů pro 
volby do zastupitelstev obcí.

Ve volbách do zastupitelstev obcí  
NELZE volit na voličský průkaz.

Kde v ČR může volič volit?
■	 V místě svého trvalého pobytu ve voleb-

ních místnostech příslušných volebních 
okrsků, ve kterých je občan zapsán v sezna-
mu voličů.

■	 Ve městě Hustopeče probíhá hlasování 
v pěti stálých volebních okrscích. 

■	 Kompletní přehled volebních okrsků, 
volebních místností a seznam konkrétních 
ulic, náležejících pod jednotlivé volební 
okrsky je uveden na samostatném doku-
mentu.  

■	 Ze závažných, zejména zdravotních důvo-
dů mimo volební místnost do přenosné 
volební schránky, a to v místě svého trvalé-
ho pobytu a pouze v příslušném volebním 
okrsku, ve kterém je občan zapsán v sezna-
mu voličů.

Volič je po příchodu do volební místnosti 
před vlastním hlasováním povinen proká-
zat svou totožnost a státní občanství České 
republiky (občanským průkazem nebo cestovním 
pasem), popřípadě státní občanství jiného 
členského státu Evropské unie (průkazem povo-
lení k pobytu, potvrzením o přechodném pobytu).

Neprokáže-li volič svou totožnost a státní 
občanství České republiky, popřípadě státní 
občanství jiného státu EU, nebude mu hlaso-
vání umožněno.

Občan, který nemá ve dny voleb platný 
občanský průkaz může, pro výkon volebního 
úprava, požádat o vydání „dočasného občan-
ského průkazu“. Tento průkaz má platnost 
POUZE ve dny voleb a POUZE pro výkon voleb-
ního práva. O jeho vydání je možné požádat 
nejdříve 5 dnů před konáním voleb, nejpozději 
v den voleb, jde-li o pracovní den (tzn. nejpoz-
ději v pátek). Občan je při podání žádosti 
povinen prokázat svou totožnost originálem 
rodného listu, stejně jako při standardním 
podání žádosti o občanský průkaz.

Kontaktní osoby MěÚ Hustopeče 
 – agenda voleb: 
■	 Ing. Martina Strnadová, tel. 725 506 392 
■	 Eliška Babáčková, tel. 702 207 366
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Mgr. Ivana Brabcová
(zástupkyně ředitelky ZŠ)
Jolana Nemeškalová
(marketingová manažerka)
Alexandr Batoušek
(jednatel společnosti)
Dagmar Furchová
(vedoucí školní jídelny)
Ing. Aleš Rojka
(IT manažer)

Richard Homola
jednatel společnosti

Roman Záruba
obchodní manažer

Ing. Kamil Hycl
vedoucí výroby

Ing. Zdeněk Sedláček
vedoucí pracovník, vinař

Ing. Jaroslav Šebesta
projektový manažer

Eva Sladká
OSVČ, účetní

Mgr. Jiří Unger
učitel
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Vážení spoluobčané,

je mi velkým potěšením představit Vám náš program do nad-
cházejících komunálních voleb. Stejně jako před čtyřmi lety 
cítím obrovský závazek. Stojím v čele uskupení, kde je každý 
z kandidátů stejně důležitý. NEZÁVISLÍ nejsou kandidátkou jed-
noho lídra a jeho podporovatelů. Je to tým lidí, kterým na měs-
tě, kde žijí, opravdu záleží, a každý z nich má co nabídnout.

V minulých volbách jste měli možnost vidět, že i po zdánli-
vém úspěchu v počtu vašich hlasů, jsme usedli v opozici. Byly 
to dlouhé čtyři roky, během kterých jsme měli jen omezenou 

možnost naše názory a návrhy skutečně prosadit. A to se nyní 
musí změnit.

Mějte prosím na paměti, že každý hlas se počítá. Pokud se roz-
hodnete nás podpořit, nezapomeňte, že jsme jeden tým. A za-
křížkování celé naší kandidátky je pro nás tou největší možnou 
podporou.

Richard Homola
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Mgr. Pavel Schejbal
(product manager)
Mgr. Pavla Sedlářová
(učitelka)
Ing. Martin Plchút
(IT specialista) 
Kamil Konorza
(programátor - elektrotechnik) 
Petr Hercog
(důchodce, daňový poradce) 

MUDr. Michaela Zemenová
(lékařka) 
Kamil Konečný
(produkční, podnikatel)
Bronislav Puzrla
(prodejce elektromateriálu)
MUDr. Milan Poul
(lékař)

NÁŠ PROGRAM PRO HUSTOPEČE
Rozumné hospodaření a radnice pro lidi
Narovnáme daň z nemovitosti 

Snížíme daň z nemovitosti na úroveň odpovídající podobně  
velkým obcím. Peníze na investice získáme systematickou prací  
a dotační efektivitou, nikoliv z kapes občanů.

Radnice bude komunikovat rychle, férově a bez průtahů 

Otevřeme radnici všem občanům. Využijeme všechny  
komunikační kanály, aby se k vám informace dostaly včas.

Nové stavby budeme přebírat až po řádném dokončení

Důsledně uplatníme reklamace a pohlídáme kvalitu. Amfiteátr, 
stadion i koupaliště – téměř všechny rekonstrukce z posledních 
let s sebou nesly řadu problémů a nekvalitně odvedenou práci. 

Investice budeme plánovat s rozumem a zapojením veřejnosti 

Vypsané dotace pro nás nebudou jediným impulsem  
k investicím. Prioritou musí být vždy reálné potřeby Hustopečí  
a jejich obyvatel. U všech významných projektů otevřeme  
veřejnou diskusi a zapojíme vás do rozhodování.

Zajistíme otevřená a srozumitelná jednání zastupitelstva  
a lepší informovanost 

Podařilo se nám prosadit online přenosy ze zasedání  
zastupitelstva a dále budeme pracovat na jejich zkvalitnění.

Město, kde držíme spolu
Dostupné bydlení pro mladé rodiny i seniory 

Městské pozemky nabídneme za férové ceny. Nechceme,  
aby mladé rodiny odcházely do okolních obcí, a uděláme vše 
pro to, aby se u nás dobře žilo všem generacím. Město má svým 
občanům pomáhat, ne na nich vydělávat!

Aktivně podpoříme příchod nových lékařů

V Hustopečích chybí praktici i pediatři. Lékařům, kteří u nás 
otevřou novou ordinaci, nabídneme výhodný pronájem prostor  
za symbolickou cenu, městský byt a další benefity.

Zavedeme Kartu Hustopečáka s výhodami pro občany  
i podporou místních podnikatelů

Hustopečáci sobě. Karta přinese například slevy u místních 
obchodníků, výhodnější vstupné na sportoviště, koupaliště či 
kulturní akce, zvýhodněné parkování i výhodnější svoz odpadu. 
Podpoříme tím zároveň místní obchodníky a živnostníky.

Podpoříme místní spolky, komunitní akce a cestovní ruch

Máme rádi akce, které pořádají místní občané. Pomůžeme  
marketingově, finančně i aktivně např. zapůjčením prostor, 
lavic, stanů a dalšího vybavení, které má město k dispozici. 

Moderní školská zařízení jsou pro nás jednoznačnou prioritou

Vybudujeme tělocvičnu u ZŠ Komenského, dokončíme  
rekonstrukci Holubníku a budeme dále modernizovat veškerá 
školská zařízení. Ve spolupráci s řediteli škol zajistíme, aby děti  
v Hustopečích získávaly vzdělání v moderním, bezpečném  
a funkčním prostředí.

Budeme podporovat služby pro seniory a občany  
odkázané na pomoc druhých

Zajistíme rozvoj pečovatelských a sociálních služeb. Budeme 
úzce spolupracovat se Svazem tělesně postižených, Klubem 
historie a vlastivědy aj.  Aktivně se zapojíme do organizace 
zájezdů, kulturních a společenských akcí. 

Hustopeče v pohybu i v klidu
Dokončíme rozvoj sportovních zařízení v celém městě

Vybudujeme kvalitní zázemí na koupališti i stadionu,  
vytvoříme nová a bezpečná hřiště pro děti každého věku tak, 
aby vše odpovídalo požadavkům 21. století. 

Postavíme mobilní kluziště pro veřejnost

Po vzoru okolních obcí vybudujeme vlastní kluziště s chlazenou 
ledovou plochou, které bude využívat jak veřejnost, tak školy  
a místní sportovní kluby.

O budoucí podobě Dukelského náměstí rozhodnou občané

Nemáme náměstí. Máme parkoviště. Náměstí bez života  
proměníme v zelené a příjemné místo pro setkávání. Jeho  
konečnou podobu určíme společně s vámi, občany Hustopečí. 

Areál autobusového nádraží a COOPu  
proměníme v bezpečné a příjemné místo

Zasadíme se o to, aby vám tato část města nabídla možnost 
odpočinku a stala se prostranstvím, kde každý rád zpomalí.

Sídliště mají být místem, kde je klid a bezpečí

Proměníme sídliště v bezpečnější a zelenější prostor s místy  
pro odpočinek i spontánní hru dětí. 

Budeme pokračovat v opravách chodníků  
a citlivém budování míst pro parkování

Postaráme se o to, aby byl i ten nejméně frekventovaný  
chodník opravený a udržovaný.  Připravíme studie na rozšíření 
parkovacích kapacit.

Přijďte k volbám!

Volte číslo:

1
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KANDIDÁTNÍ
LISTINA

1.	 Hana Pregrtová – OSVČ, moderátorka 
	  a zpěvačka

2.	 Zdeněk Rybář – majitel elektromontážní 
	 firmy

3.	 Oldřich Vachala – ekonom, vedoucí 
	  vinařství

4.	 Jiří Kadrnka – jednatel logistické firmy

5. 	 Marek Svoboda – jednatel firmy  
	 a triatlonista

6. 	 Jakub Hytych – účetní, jednatel produkční  
	 společnosti

7. 	 Libor Sadílek – jednatel společnosti

8. 	 Zdeněk Doušek – člen představenstva  
	 SBD Pálava

9. 	 Radmila Prokšová – tělocvikářka 
	 z vinařství

10. 	Ilona Gregušová – OSVČ

11. 	 Radek Homola – energetik společnosti

12. 	Peter Šándor – lékař, kardiolog

13. 	Martin Beránek – krizový manažer

14. 	Václav Schejbal – bývalý zástupce  
	 ředitele školy

15. 	Ivan Chrastina – vedoucí Městských 
	 služeb

16. 	Jiří Kukla – sklepmistr ve vinařství

17. 	 Jan Vrba – vinař

18. 	Tomáš Greguš – OSVČ

19. 	Luboš Herzán – vedoucí prodeje motocyklů

20. 	Milan Bohdálek – operátor výroby

21. 	Michal Zapletal – živnostník

Rozhovor s kandidátkou na starostku Hustopečí

OBČANSKÁ DEMOKRATICKÁ STRANA S PODPOROU NEZÁVISLÝCH KANDIDÁTŮ

Občanská demokratická strana s podporou nezávislých kandidátů  
chce dělat konkrétní věci pro konkrétní obyvatele a lokality.
Chceme město, které se stará o základy:  
o bezpečnost, vzdělanost, zdraví, práci a čistotu,  
chceme, aby Hustopeče byly tou nejlepší adresou.

Otázka: Proč jste se rozhodla kandidovat, jako 
„lídr“ kandidátky, který je veřejností vnímán, 
jako kandidát na starostu, právě v letošních 
komunálních volbách?
Odpověď: Hustopeče jsou mým rodným městem 
a myslím si, že po 12 letech stojí na prahu mimořádně 
důležitého období, nutné změny. Za posledních několik 
let zásadně vzrostl počet obyvatel, což přináší nový 
pohled na rozvoj našeho města. Za každým novým 
obyvatelem je rodina, děti, potřeba školky, školy, léka-
ře, sportoviště nebo parkovacího místa. Právě zvládnutí 
tohoto růstu bude největší výzvou příštích let. Chce to 
nový vítr.

Otázka: Čím si vysvětlujete, že se Hustopeče 
tak rychle rozvíjí?
Odpověď: Nepochybně v  tom hraje roli více aspektů, 
ale především díky dobré dopravní dostupnosti do Brna 
i  Břeclavi, tím pádem rychlejší cesta do zaměstnání. 
Hustopeče mají obrovský potenciál, jen je třeba ho 
využít. Proto nestačí jen stavět nové domy a byty, město 
musí růst a žít společně se službami, školstvím, zdravot-
nictvím i dopravou. 

Otázka: Jak hodnotíte práci současného 
vedení města?
Odpověď: Jsem členkou zastupitelstva jedno volební 
období a za tu dobu jsem byla svědkem bohužel velice 
špatné komunikace mezi občany a vedením města. Být 
členkou opozice není jednoduché, protože právě opozice 
by měla nastavovat koalici zrcadlo, ne být pouze hlasova-
cím prvkem pro či proti rozhodnutí rady města. Myslím, 
že po dvanácti letech je na vedení města vidět určitá 
únava a  opotřebovanost. To není výtka vůči jednotliv-
cům, ale přirozený stav po tak dlouhé době. Jako opozice 
jsme často upozorňovali na chyby, některé přešlapy byly 
podle nás opravdu zásadní, několikrát se občané bouřili 
přímo v zasedací místnosti při zasedání zastupitelstva, 
ale jako by to bylo současnému vedení úplně jedno, což 
by se dít nemělo. Zároveň je třeba říci, že se podařily 
i dobré věci, jako rekonstrukce hřbitova, či pro kulturu 
ve městě nezbytný amfiteátr, nebo podpora Pečovatel-
ské služby pro seniory, za ty je férové poděkovat. Teď 

Hana Pregrtová, 
kandidátka na starostku za ODS s podporou 

nezávislých kandidátů, která vnímá nutnost změny 
směru ve vedení našeho města.

už před námi ale stojí nové výzvy, které potřebují novou 
energii, nové nápady a větší odvahu.

Otázka: Jak pohlížíte v našem městě 
na zdravotnictví a péči o seniory?
Odpověď: Průměrný věk obyvatel se postupně zvyšuje. 
Našim cílem je například vhodná motivace pro nové 
lékaře, zejména obvodní, například nabídnout městské 
byty. Stejně důležité a nezbytné je i nadále rozšiřovat 
a podporovat sociální a pečovatelské služby. Ať už 
prostřednictvím města, nebo neziskových organizací.  

Otázka: Jaké jsou vaše hlavní 
programové priority?
Odpověď: Chceme, aby kvalita života držela krok 
s  růstem města. Dotahovat projekty do konce a dobře 
vše „vykomunikovat“. Důležité pro nás je stabilní 
a transparentní financování sportovních klubů a spolků. 
Chceme zavést víceleté financování, aby oddíly nemu-
sely každý rok čekat, jak dopadne rozpočet, ale mohly 
plánovat svou činnost dlouhodobě. 
Pokud město nebude aktivní, budou ceny bytů a nájmů 
dále růst. Už teď je pro mladé rodiny bydlení v Husto-
pečích téměř nereálné. Proto chceme připravit projekt 
městského nájemního bydlení založeného na družstev-
ním modelu. Město musí být partnerem, který pomůže 
vytvářet dostupné bydlení, ne jen přihlížet a  přizpůso-
bovat se vývoji trhu. Už nás nebaví přihlížet vybírání 
pokut a stavění radarů pár metrů od vjezdu nebo výjezdu 
z města. Vždyť v Hustopečích se platí jedny z nejvyšších 
daní z  nemovitosti! To se musí změnit. Město má být 
oporou, ne bubákem.

Otázka: Co byste chtěla občanům 
vzkázat před volbami?
Odpověď: Nechceme šířit zášť a dělat revoluci pro revo-
luci. Chceme navázat na to, co se povedlo, a poučit se 
z chyb. Růst města nesmí být problémem, ale příleži-
tostí. Aby se v Hustopečích dobře žilo dětem, mladým 
rodinám, lidem v produktivním věku i seniorům. Jsem 
přesvědčena, že právě teď potřebují Hustopeče nové 
vedení s energií, vizí a odvahou. Ale hlavně, přijďte 
k volbám, protože výsledek záleží především na Vás.

1.
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Snížíme daň z nemovitostí 
V Hustopečích se platí jedny z největších daní z nemo-
vitostí v ČR a nedostáváme za ně adekvátní služby. 
Obyvatelé platí 3,6násobek základní sazby a u podnika-
telů je to dokonce 5,4násobek. Např. z 69 obcí okresu 
Břeclav mají stejné koeficienty pouze 2 obce, a to pouze 
pro rekreační zóny. My je máme plošně na celé město.

Jak k tomu přistoupilo stávající vedení města: rozhod-
lo o zvýšení těchto daní v posledním volebním období.
 

Chceme realizovat projekt 
městského nájemního bydlení 
založeného na družstevním 
modelu 
Město musí být partnerem, který pomůže vytvářet 
dostupné bydlení, ne jen přihlížet vývoji trhu. Pokud 
město nebude aktivní, budou ceny bytů a nájmů dále 
růst. To může znamenat, že mladé rodiny si už bydlení 
v Hustopečích nebudou moci dovolit.

Jak k tomu přistoupilo stávající vedení města: zasíťo-
valo pozemky, které prodává za 6.500 Kč/m2 

a tímto svým krokem vyhnalo ceny stavebních pozemků 
v Hustopečích opět nahoru. Paradoxem je, že tento 
projekt současné vedení nazvalo projektem, který 
podporuje mladé rodiny.

Zdravotní péči 
pro občany Hustopečí
Musíme zajistit dostatek praktických lékařů, pediatrů 
i zubních lékařů. Chceme spustit motivační programy 
pro nové lékaře, například nabídnout městské byty. 

Jak k tomu přistoupilo stávající vedení města: 
v nemocnici v Hustopečích je zrušená pohotovost. Chcete se dozvědět více o jednotlivých kandidátech či o našem volebním programu?

Sledujte  @odshustopece nebo www.odshustopece.cz

Sociální  
a pečovatelské služby 
Jak stárne populace, a to i v Hustopečích, tak je nezbyt-
né výrazně rozšířit sociální a pečovatelské služby. 
Zejména terénní služby, které poskytují servis a péči 
přímo v domácnosti. Jednak prostřednictvím organizací 
města nebo prostřednictvím neziskových organizací. 

Jak k tomu přistoupilo stávající vedení města: zajiš-
tění služeb prostřednictvím Pečovatelek Hustopeče je 
skvělé a tomuto týmu je potřeba poděkovat za to, co ve 
své náročné profesi dělají. 

Školství, kultura  
a volnočasové aktivity
S nárůstem počtu obyvatel je potřeba řešit dostatek 
míst v mateřských i základních školách. Budovat 
kvalitní dětská hřiště, sportoviště a rozšiřovat nabídku 
volnočasových aktivit pro děti i dospělé. Velmi důležité 
je také stabilní financování sportovních klubů a spolků. 
Chceme zavést víceleté financování, aby oddíly 
nemusely každý rok čekat, jak dopadne rozpočet, ale 
mohly plánovat svou činnost více dopředu. Stejně tak 
neodmyslitelnou součástí našeho města je i kulturní 
život. I nadále chceme kulturu podporovat a rozvíjet, 
přinést nové nápady a energii.

Jak k tomu přistoupilo stávající vedení města: 
naprosto destruovalo Základní školu Komenského, která 
se z toho doteď nevzpamatovala. Paradoxem je, že lidé, 
kteří tento stav způsobili, kandidují na prvních pozicích 
kandidátek stávajícího vedení našeho města. 

Chceme dělat konkrétní věci 
pro konkrétní  
obyvatele a lokality
Garantujeme, že pokud dostaneme mandát, tak do 
12 měsíců vyřešíme nevyhovující chodníky v lokalitě Na 
Sídlišti a budeme garantovat, že se tato klidová lokalita 
nestane průjezdnou, a zůstane i nadále bezpečná pro 
děti. 

Zajistíme dostatečnou kapacitu popelnic, ne jen 
v lokalitě na Náměstí TGM, které je opravdu nevzhledně 
nečisté, ale i na ostatních místech, které odpadky trápí. 

Opravíme dětská hřiště, která jsou v nevyhovujícím 
stavu, a pokusíme se na ně umístit zeleň poskytující 
větší komfort. 

Celkový vzhled města, včetně kruhových objezdů, 
velice strádá, je na čase dát to do pořádku.

Nechceme vybírat jen pokuty na radarech, radary 
mají zajistit bezpečnost v našem městě, takže je vhod-
né je přemístit na místa, která budou tuto bezpečnost 
řešit např. u škol, kde to dává smysl. 

Chceme modernizovat obřadní síň, aby rozloučení 
s našimi blízkými proběhlo kultivovaně. Jedná se 
o kvalitní ozvučení, odvětrání a umístění video techniky 
např. na promítání fotografií.

Jak k tomu přistoupilo stávající vedení města: starost-
ka s panem místostarostou Švástou chtějí v lokalitě 
Na Sídlišti opakovaně vybudovat „dálnici“ aby tato 
klidová lokalita byla průjezdná. Popelnice v některých 
lokalitách před svozem přetékají. Některá dětská hřiště 
jsou nevyhovující.

PROGRAMOVÉ PRIORITY
volební číslo:2



HUSTOPEČE
PRO ŽIVOT

12 let pracujeme
na tom, aby se tu 

dobře žilo.

* Náměstí patří lidem
Méně automobilové dopravy, více života a zeleně, 
odpočinková místa, prostor pro setkávání, podpora 
podnikání, nadčasové řešení prostoru.

* Voda jako budoucnost Hustopečí
Pokračovat v práci dle studie Živá krajina: založení 
mokřadů směrem na Starovičky, obnovování přirozeného zadržování vody, hledání možností návratu vody do rybníků, 
podporování vysazování zeleně a dalšího ochlazování města, pokračování v adaptaci krajiny na klimatickou změnu, maxi-
mální čerpání zelených projektů, energetické úspory.

* Více prostoru pro sport a volný čas
Rozšíření kapacity sportovišť pro celoroční využití, zastřešení venkovního hřiště 
na ZŠ Nádražní, event. vybudování nové tělocvičny na ZŠ Komenského, využití nového 
prostoru v areálu Pavučiny na budovu zastřešeného hřiště a kluziště.

* Dostupné bydlení pro všechny
Připravení projektu dostupného bydlení na nově nabytém pozemku na ulici Šafaříkově 
a hledání cest k jeho realizaci, otevření diskuse k budoucímu projektu nového penzio-
nu pro seniory.

* Aktivní občanství a vědomí komunity
Podpora komunitních akcí, setkávání občanů, participace na projektech, podpora 
lokálních aktivit a spolků, oživení farmářských trhů.

* Slušná a otevřená radnice
Transparentnost, spolupráce napříč politickými uskupeními, participace, otevřenost.

* Omezení reklamního smogu
* Kultivace sběrných míst

Co budeme prosazovat
v následujícím

volebním období:

Rekonstrukce kuchyně
ZŠ Komenského

Výstavba výdejny obědů
na ZŠ Nádražní

Výstavba dětských skupin
v ulici Javorová

Vybudování přírodního amfite-
átru za společenským domem

Výsledky, které jsou vidět:

ZDRAVÉ HUSTOPEČE VOLTE Č.
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Rekonstrukce
náměstí

Zvýšení kapacity
sportovišť

Obnovení mokřadů a možnosti 
návratu vody do rybníků

Dostupné bydlení pro všechny 
věkové skupiny

Čtyři priority pro další čtyři roky:

Mgr. Beata Kynclová Bc. Pavel Jurák Bořivoj Švásta1 2 3
Jsem místostarostou 12 let. Velmi rád bych 
podpořil nové tváře v komunální politice, 

které budou pokračovat v nastaveném 
trendu. I nadále chci navrhovat a pod-
porovat projekty s důrazem na životní 

prostředí, ekologii, dává mi to smysl. Stále 
v těchto oblastech vnímám obrovský dluh.

Jsem středoškolská učitelka a lektorka, 
matka dvou synů. V minulém volebním 
období jsem pracovala jako radní, vedla 
jsem školskou a kulturní komisi. Přeji si 

Hustopeče zelené, živé a přátelské. Město, 
kde se lidé dokáží domluvit, kde má smysl 
spolupracovat napříč stranami a kde poli-

tika nestojí nad lidskou slušností.

Mojí vášní je víno, láskou rodina 
a koníčkem cestování. Hustopeče jsou pro 
mě domovem, kde se cítím nejlépe. Moje 
hodnoty se nemění, proto už potřetí kan-

diduji za Zdravé Hustopeče. Slušnost 
a pracovitost jsou pro mě základem zdra-
vé radnice. Chci vrátit komunální politiku 

ze sociálních sítí zpátky do reality.

Mám celoživotní praxi ve stavebnictví 
a vedu vlastní firmu zaměřenou na 
projektové řízení staveb. Ve volném čase 
žiju futsalem. Uplynulých osm let jsem 
působil jako předseda stavební komise. 
Tato role pro mě znamenala zodpověd-
nost a spoustu práce nad projekty, které 
formují tvář dnešních i budoucích Hus-
topečí. Znám limity i obrovský potenciál 
našeho města.

Jsem podnikatelka a matka dvou dětí. V Hus-
topečích jsem se narodila, vyrostla, založila 
rodinu i podnikání. Jsou pro mě městem,  
ke kterému mám silný vztah a na jehož 
budoucnosti mi záleží. Kandiduji za Zdravé 
Hustopeče, protože chci, aby Hustopeče byly 
městem, kde se dobře žije nám i našim dětem.

Michal Stehlík Ing. Kateřina Kopová

1. Mgr. Beata Kynclová – 51 let, pedagog 
2. Bc. Pavel Jurák – 46 let, OSVČ 
3. Bořivoj Švásta – 66 let, místostarosta 
4. Michal Stehlík – 50 let, podnikatel 
5. Ing. Kateřina Kopová – 47 let, jednatelka firmy 
6. Ingrid Florusová – 51 let, pedagog 
7. Mgr. Magdaléna Dybová – 29 let, vědecký pracovník 
8. Bc. Roman Očenášek – 43 let, finanční poradce 
9. Ing. Inka Švábenská – 47 let, realitní makléřka 
10. Mgr. Lukáš Straka – 47 let, mistr výroby 

11. Roman Smutný – 44 let, prodejce 
12. Mgr. Blanka Cahová – 66 let, pedagog 
13. Lucie Křeříková – 50 let, koordinátor exportu 
14. Lenka Potůčková – 49 let, pedagog 
15. Ing. Petr Groh – 60 let, podnikatel 
16. Sylva Kunýtová – 36 let, prodejce 
17. Mgr. Michal Heřman – 46 let, výrobní ředitel 
18. Michaela Straková Šebková – 47 let, lektor 
19. Ing. Jiří Potměšil – 67 let, důchodce 
20. Ing. Jaroslav Cabal – 73 let, důchodce 
21. Mgr. Jiří Caha – 66 let, důchodce
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HUSTOPEČE ROSTOU.
Rozmysleme si, kam je chceme nechat dorůst
a jak se postarat o to, co už máme.

JSME LIDOVCI.
Jsme lidé, kteří v Hustopečích žijí, pracují, podnikají, 
vychovávají děti a aktivně se podílejí na veřejném živo-
tě. Nechceme dělat politiku pro politiku. Chceme být 
součástí řešení konkrétních věcí, které ovlivňují náš 
každodenní život. Záleží nám na tom, aby se zde dobře žilo 
rodinám s dětmi, mladým lidem, seniorům i všem, kteří 
považují Hustopeče za svůj domov. Podporujeme 
otevřenou komunikaci s občany, rozumný rozvoj města 
a služby, které pomáhají lidem v různých životních situacích. 

JAK PŘEMÝŠLÍME?
Hustopeče se za poslední roky výrazně proměnily. Přibyly 
nové domy, ulice i celé obytné čtvrti. A měnit se budou 
dál. Teď máme příležitost říct si, jaké Hustopeče chceme 
za deset nebo dvacet let. Kde má další rozvoj smysl, kde 
už bychom měli spíš chránit to, co je na našem městě 
krásné, a co potřebujeme zlepšit, aby se nám tu dobře žilo. 
Nechceme rozvoj za každou cenu. Chceme rozvoj, který 
má směr. A město, o které se dobře staráme.

HUSTOPEČE: NAŠE SRDCOVKA

1. Radnice, která naslouchá 
U velkých projektů chceme zveřejňovat srozumitelné 
informace, zapojovat veřejnost už při jejich přípravě 
a otevřeně ukazovat, jak město nakládá se svými penězi. 

2. Bydlení, na které lidé dosáhnou 
Budeme hledat konkrétní řešení, např. rozšíření městského 
bytového fondu, bydlení pro seniory.

3. Centrum, kde se dobře žije 
Zahájíme proměnu náměstí v příjemné místo

4. Doktor nablízku 
Stejně jako jsme zřídili novou dětskou ordinaci a pomohli se 
zubní, budeme dál zlepšovat zdravotní péči v Hustopečích. 

5. Bezpečnější pohyb po městě 
Budeme řešit dopravu tak, aby se po Hustopečích
bezpečněji pohybovali chodci, cyklisté i řidiči.

6. Dobré podmínky pro život ve stáří 
Budeme pokračovat v rozšiřování terénní pečovatelské služ-
by, aby senioři mohli zůstat co nejdéle ve svých domovech.

7. Sport dostupný po celý rok 
Dotáhneme projekt nové sportovní haly při ZŠ Komenského
a budeme hledat další možnosti pro sportovní vyžití. 

8. Více prostoru pro děti 
Budeme pokračovat v modernizaci dětských hřišť a vytvářet 
další bezpečná místa, kde mohou děti trávit čas venku. 

9. Město připravené na klimatické změny 
Navážeme na studii Živé krajiny a zrealizujeme vhodná
opatření na zadržování vody v krajině a zmírňování přehří-
vání města.

10. Hustopeče, kde se lidé znají 
Nadále budeme podporovat spolky, sousedská setkání, 
místní tradice i nové nápady, které přivádějí lidi dohromady.

NAŠE DESATERONAŠE DESATERO
PRO HUSTOPEČE:PRO HUSTOPEČE:

Volte č.
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1. Bc. Josef Horák
     40 let, místostarosta

2. Ing. Jan Frank 
      35 let, projektový manažer

3. Bc. Libuše Očenášková 
      43 let, finanční poradkyně

4. Pavel Košulič
       48 let, vinař

5. Erik Lipnický
      42 let, realitní makléř

6. Ing. Alice Dufková
      47 let, odbornice BOZP

7. Ondřej Drobílek
      43 let, IT specialista

8. Aleš Rozek
      45 let, referent prodeje elektro

9. JUDr. Kateřina Železníková, LL.M.
      34 let, advokátka

10. Ing. Vojtěch Frank
        32 let, projektový inženýr,
        radní pro investice

11. Vít Jakeš
       23 let, programátor

12. Ing. Zbyněk Němeček 
        43 let, konstruktér

13. Jan Novotný
        37 let, správce CVČ Pavučina

14. Ing. Daniel Svoboda
        58 let, zeměměřič

15. Bc. Pavel Kamenský 
        43 let, hasič

16. Jaroslav Novotný 
        65 let, technik

17. Stanislav Jeřábek
        76 let, důchodce

18. Rudolf Poslušný 
        86 let, důchodce,
        starosta Hustopečí 1994–1998

19. Mgr. Milan Ziaťko
        52 let, učitel

20. Jana Vykydalová 
         47 let, zástupkyně ředitele MŠ

21. Ing. Aleš Urbánek
        52 let, technolog ve vinařství

Josef Horák: Čtyři roky na radnici mě naučily, 
že nestačí věci udělat. Musíme je umět i vysvětlit.
Před čtyřmi lety vstupoval Josef Horák do komunální politiky bez před-
chozí zkušenosti. Jako druhý místostarosta dostal na starost konkrétní ob-
lasti a během čtyř let se podílel na řadě projektů, které ovlivňují každoden-
ní život v Hustopečích. Vedle své práce místostarosty převzal také vedení 
Penzionu pro seniory, inicioval vznik nové dětské ordinace a podílel se 
na přípravě a realizaci velkých investic, jako 
byla rekonstrukce školní kuchyně v hodno-
tě 73 milionů korun nebo výstavba nového 
hřiště v ulici Akátová.
 

Co mu čtyři roky ve vedení města daly? 
Co by dnes udělal jinak? A proč se rozhodl 
kandidovat znovu? Přečtěte si obsáhlý člá-
nek na našem webu. 

www.lidovci-hustopece.cz

Poslední čtyři roky jsem měl možnost po-
znat fungování města z úplně jiné strany. 
Od vedení Penzionu pro seniory 
a přípravy nové dětské ordinace až po vel-
ké investice, jako byla rekonstrukce školní 
kuchyně. Právě u ní se ukázalo, jak důležitá 
je pečlivá příprava, díky které se podařilo 
rekonstrukci zahájit o letních prázdninách 
a od nového roku byla kuchyně hotová. 
Stejně důležitá pro mě ale byla práce 
na menších projektech. U hřiště na Aká-
tové jsme jeho podobu připravovali spo-
lečně s místními obyvateli. Za čtyři roky 
jsem se naučil, že nestačí přijít s dobrým 
nápadem. Je potřeba ho dobře připravit, 
vysvětlit lidem, dotáhnout do konce 
a za rozhodnutí převzít odpovědnost.

Jsem projektový manažer a dlouhodobě se věnuji 
práci s mladými lidmi ve skautském oddíle. Právě 
výchova a vzdělávání mladých vedoucích je něco, 
na co jsem za svou práci pro Hustopeče nejvíc hrdý. 
Věřím totiž, že když dáme mladým lidem prostor a 
důvěru, mohou naše město posouvat dál – často 
ještě víc, než bychom dokázali sami. Do kandida-
tury mě vede především chuť pomáhat tomu, aby 
Hustopeče dobře fungovaly a rozvíjely se správným 
směrem. Záleží mi na kvalitě služeb, na tom, jak se 
město vyrovná s růstem i demografickými změnami, 
a také na jeho dlouhodobém rozvoji.

Jsem finanční poradkyně a baví mě hledat cesty, jak 
lidem pomáhat lépe se orientovat ve světě financí. 
Věnuji se finanční gramotnosti na školách, zapojuji 
se do potravinových sbírek a stála jsem také u zrodu 
Hustohraní – aktivity, při které se lidé mohou potká-
vat a trávit spolu čas trochu jinak. Do zastupitelstva 
chci přinést především empatii, schopnost naslou-
chat a chuť dívat se na věci s nadhledem. Myslím, že 
Hustopeče potřebují nejen řešit to, co právě hoří, ale 
také přemýšlet, kam chceme naše město dlouhodo-
bě posouvat.

Lidé, kteří chtějí pokračovat v práci pro Hustopeče

Představujeme vám kandidátku KDU-ČSL. Najdete na ní zkušené zastupitele 
i nové tváře, lidi různých profesí a generací. Spojuje je jedno – vztah 
k Hustopečím a chuť podílet se na tom, jak budou vypadat a žít v dalších letech.

BC. JOSEF HORÁK

ING. JAN FRANK

BC. LIBUŠE OČENÁŠKOVÁ
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Ing. Ivana Bundilová,
vedoucí provozu

Ing. Stanislav Ivičič, 
jednatel firmy

Mgr. Ing. Zbyněk Háder, 
učitel

PaedDr. Hana Potměšilová, 
starostka

Mgr. Andrea Cejnková, 
pedagog

Ing. Zdeněk Tupý, 
učitel

Jiří Merlíček, 
důchodce

Ing. Tereza Machová, 
manažerka

Bc. Jana Hönigová, 
referentka státní správy

Lubomír Strach, 
svářeč

Bronislav Kapko,
OSVČ

ZDRAVÉ
HUSTOPEČE

NESTRANNÉ HUSTOPEČE
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Výsledky naší práce jsou ve městě vidět. Děkujeme za váš hlas.

Spolupracujeme 
se Zdravými
Hustopečemi

Zkušenosti,
které mají smysl
Ve vedení města jsme tři volební 
období. Za 12 let jsme Hustopeče 
posunuli dopředu a víme, jak je 
dál rozvíjet. 
 
Zkušený tým  
doplňují nové  
tváře a nové nápady. 
Společně chceme, aby se nám 
všem v Hustopečích žilo ještě lépe.

Jsme číslo:

5
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Martina Ondrová, 
produkční

Petr Mach, 
vodohospodář

Mgr. Vendula Ivičičová, 
učitelka

Ing. Radovan Tomeš, 
důchodce

Ing. Tomáš Potměšil, MBA, 
energetik

MUDr. Petr Jurák,
lékař

Mgr. Blanka Marková, PhD., 
OSVČ

Jakub Kukumberg, 
masér

Jana Sigmundová, 
cvičitelka-chovatelka koní

Mgr. Ivana Strachová, 
důchodkyně
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NESTRANNÉ
HUSTOPEČE

Sledujte nás na 

Facebooku a Instagramu

NÁŠ TÝM PRO HUSTOPEČE

NAŠICH 5 PRIORIT PRO HUSTOPEČE 2026–2030

ŘEKLI JSME – UDĚLALI JSME

NÁJEMNÍ 
BYDLENÍ 

•	 Připravíme projekty 
na výstavbu 
městských nájemních 
bytů pro mladé rodiny 
i seniory.

ŽIVOTNÍ 
PROSTŘEDÍ

•	 Podpoříme opatření 
související se změnou 
klimatu.

MODERNÍ ŠKOLSTVÍ, 
ZDRAVOTNÍ 

A SOCIÁLNÍ SLUŽBY
•	 Zrekonstruujeme 

„holubník“, 
připravíme projekt na 
tělocvičnu a udržíme 
kvalitní služby 
zdravotní a sociální.

DOPRAVA 
A PARKOVÁNÍ

•	 Rozšíříme kamerový 
systém ve městě 
a připravíme výstavbu 
parkovacího domu.

ŽIVÉ MĚSTO 
S VYUŽITÝMI 

PROSTORY
•	 Nový život pro 

Pavlínu a další 
místa. Podpoříme 
kulturu, sport, spolky 
i vinařství.

Připravili jsme 
rozšíření ČOV 

– výstavba 
probíhá, 

dokončíme.

Rekonstruujeme 
ulice a chodníky; 

rozšiřujeme 
bezbariérové 

trasy.

Otevřeli jsme amfiteátr 
pod společenským 

domem, zrekonstruovali 
letní koupaliště, postavili 

hřbitovní zeď.

Podporujeme 
spolky, 

sportovní kluby 
a vinařské

 akce.

Senior doprava 
a pečovatelské 

služby jsou 
stabilní 

a dostupné.

Investujeme 
do škol i do 

dalších našich 
příspěvkových 

organizací.

Máme 
fungující 

participativní 
rozpočet.

Pokračujeme v tom, co má smysl. 
Rozpracované projekty dokončíme a přinášíme nové nápady.

Celý volební program 
najdete na našem webu
nestrannehustopece.cz



SPOLEČNĚ PRO HUSTOPEČE

Jsme sousedé. Jsme občané Hustopečí.
A chceme město, na které budeme všichni pyšní.

Věříme, že dobré město není jen o budovách a silnicích. Je hlavně o lidech.
O dětech, které si mohou bezpečně hrát. O mladých rodinách, které nemusí

odcházet jinam za bydlením. O seniorech, kteří vědí, že na své starosti nejsou sami. 
O podnikatelích, spolcích, sportovcích i dobrovolnících, kteří dělají z Hustopečí živé město.

Nechceme slibovat nemožné.
Chceme poctivě pracovat, naslouchat lidem a rozhodovat tak,

aby z toho měli prospěch především občané Hustopečí.

lépe hospodaří s dešťovou vodou, snižovat 
energetickou náročnost městských budov a 
podporovat moderní a šetrná řešení. 
 
Doprava, která dává smysl 
Uděláme vše pro to, aby byla doprava 
bezpečnější a plynulejší. Budeme usilovat o 
parkovací dům a záchytná parkoviště a bez-
pečnější ulice pro řidiče, cyklisty i chodce. 
 
Město, které hospodaří s rozumem 
Každá koruna z městského rozpočtu je 
korunou občanů. Proto chceme posílit 
Městské služby, podporovat potravinovou 
banku, budovat nová odpočinková místa a 
lavičky, hledat smysluplná řešení pro lidi bez 
domova a chránit strategický majetek města 
a neprodávat ho bez skutečné potřeby. 
 
Dokončíme, co je rozdělané 
Dotáhneme důležité projekty, které město 
potřebuje: čistírnu odpadních vod, moder-
nizaci ZŠ Komenského, sportovní stadion a 
opravu oplocení hřbitova.

Rodiny jsou srdcem našeho města 
Když se dobře žije rodinám, dobře se žije 
celému městu. Proto chceme prodloužit 
osvobození od poplatku za komunální odpad 
až do tří let věku dítěte, nabídnout bezplat-
nou právní poradnu pro rodiny a postupně 
zastínit dětská hřiště, aby byla bezpečná a 
příjemná i během horkých letních dnů. 
 
Aby mladí nemuseli odcházet 
Chceme, aby lidé mohli v Hustopečích 
nejen vyrůstat, ale také zde založit rodinu, 
pracovat a zůstat i ve stáří. Proto budeme 
rozšiřovat možnosti dostupného bydlení pro 
mladé rodiny, pro seniory, pro učitele, zdra-
votníky, policisty a další profese, bez kterých 
se město neobejde. 
 
Bezpečí pro každého 
Bezpečné město není to, kde je nejvíce záka-
zů. Je to město, kde se lidé cítí klidně, když 
jdou večer domů nebo když děti míří samy 
do školy. Proto chceme posílit městskou po-
licii, zvýšit počet hlídek a zlepšit bezpečnost 
přechodů a frekventovaných míst. 

Úcta k těm, kteří vybudovali naše město 
Naši senioři si zaslouží důstojnost, pomoc i 
dostatek příležitostí zůstat součástí života ve 
městě. Budeme podporovat nové bydlení pro 
seniory, bezplatnou poradnu, donášku knih 
z městské knihovny a úlevy na poplatku za 
komunální odpad pro osamělé seniory. 
 
Hustopeče, kde se lidé potkávají 
Život ve městě tvoří lidé. Spolky, sportovci, 
hasiči, vinaři, dobrovolníci, školy i kulturní 
akce. Proto chceme podporovat spolkový 
život, sport a kulturu, modernizovat Spole-
čenský dům, zastřešit amfiteátr pro kulturní i 
společenské akce, podporovat cestovní ruch 
tak, aby prospíval místním lidem, a vytvářet 
více příležitostí k setkávání všech generací. 
 
Více stromů, více stínu, příjemnější 
město 
Chceme, aby byly Hustopeče krásným mís-
tem nejen dnes, ale i pro naše děti. Budeme 
vysazovat novou zeleň, budovat mlhoviště 
a další prvky, které pomohou zvládat letní 
horka, při opravách využívat řešení, která 

VOLTE Č.
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SPOLEČNĚ PRO HUSTOPEČE

Jsme sousedé. Jsme občané Hustopečí.
A chceme město, na které budeme všichni pyšní.

Věříme, že dobré město není jen o budovách a silnicích. Je hlavně o lidech.
O dětech, které si mohou bezpečně hrát. O mladých rodinách, které nemusí

odcházet jinam za bydlením. O seniorech, kteří vědí, že na své starosti nejsou sami. 
O podnikatelích, spolcích, sportovcích i dobrovolnících, kteří dělají z Hustopečí živé město.

Nechceme slibovat nemožné.
Chceme poctivě pracovat, naslouchat lidem a rozhodovat tak,

aby z toho měli prospěch především občané Hustopečí.

lépe hospodaří s dešťovou vodou, snižovat 
energetickou náročnost městských budov a 
podporovat moderní a šetrná řešení. 
 
Doprava, která dává smysl 
Uděláme vše pro to, aby byla doprava 
bezpečnější a plynulejší. Budeme usilovat o 
parkovací dům a záchytná parkoviště a bez-
pečnější ulice pro řidiče, cyklisty i chodce. 
 
Město, které hospodaří s rozumem 
Každá koruna z městského rozpočtu je 
korunou občanů. Proto chceme posílit 
Městské služby, podporovat potravinovou 
banku, budovat nová odpočinková místa a 
lavičky, hledat smysluplná řešení pro lidi bez 
domova a chránit strategický majetek města 
a neprodávat ho bez skutečné potřeby. 
 
Dokončíme, co je rozdělané 
Dotáhneme důležité projekty, které město 
potřebuje: čistírnu odpadních vod, moder-
nizaci ZŠ Komenského, sportovní stadion a 
opravu oplocení hřbitova.

Rodiny jsou srdcem našeho města 
Když se dobře žije rodinám, dobře se žije 
celému městu. Proto chceme prodloužit 
osvobození od poplatku za komunální odpad 
až do tří let věku dítěte, nabídnout bezplat-
nou právní poradnu pro rodiny a postupně 
zastínit dětská hřiště, aby byla bezpečná a 
příjemná i během horkých letních dnů. 
 
Aby mladí nemuseli odcházet 
Chceme, aby lidé mohli v Hustopečích 
nejen vyrůstat, ale také zde založit rodinu, 
pracovat a zůstat i ve stáří. Proto budeme 
rozšiřovat možnosti dostupného bydlení pro 
mladé rodiny, pro seniory, pro učitele, zdra-
votníky, policisty a další profese, bez kterých 
se město neobejde. 
 
Bezpečí pro každého 
Bezpečné město není to, kde je nejvíce záka-
zů. Je to město, kde se lidé cítí klidně, když 
jdou večer domů nebo když děti míří samy 
do školy. Proto chceme posílit městskou po-
licii, zvýšit počet hlídek a zlepšit bezpečnost 
přechodů a frekventovaných míst. 

Úcta k těm, kteří vybudovali naše město 
Naši senioři si zaslouží důstojnost, pomoc i 
dostatek příležitostí zůstat součástí života ve 
městě. Budeme podporovat nové bydlení pro 
seniory, bezplatnou poradnu, donášku knih 
z městské knihovny a úlevy na poplatku za 
komunální odpad pro osamělé seniory. 
 
Hustopeče, kde se lidé potkávají 
Život ve městě tvoří lidé. Spolky, sportovci, 
hasiči, vinaři, dobrovolníci, školy i kulturní 
akce. Proto chceme podporovat spolkový 
život, sport a kulturu, modernizovat Spole-
čenský dům, zastřešit amfiteátr pro kulturní i 
společenské akce, podporovat cestovní ruch 
tak, aby prospíval místním lidem, a vytvářet 
více příležitostí k setkávání všech generací. 
 
Více stromů, více stínu, příjemnější 
město 
Chceme, aby byly Hustopeče krásným mís-
tem nejen dnes, ale i pro naše děti. Budeme 
vysazovat novou zeleň, budovat mlhoviště 
a další prvky, které pomohou zvládat letní 
horka, při opravách využívat řešení, která 

VOLTE Č.

BC. MICHAL VEJPUSTEK
45 let, radní města, pracovník

městského muzea a galerie

ANTONIE KOBLIHOVÁ, DiS.
62 let, sociální pracovnice 

MGR. MIROSLAV STROUHAL
71 let, učitel 

1 2 3

Vnímavost, empatie a snaha nenechat niko-
ho na holičkách jsou zásady, které se v živo-
tě snažím ctít a které chci dál přenášet i do 
komunální politiky. Své dlouholeté zkušenosti 
ze 16 let v zastupitelstvu a 12 let v roli radní-
ho pro sociální oblast chci využít především 
k reálné pomoci lidem v jejich každodenních 
starostech. Mou hlavní prioritou zůstává roz-
voj terénních služeb pro seniory, podpora ro-
din a také vlídný úřad, který občanům naslou-
chá a je pro ně skutečnou oporou. Věřím, že 
právě zkušenost, znalost místního prostředí a 
ochota hledat praktická řešení mohou Husto-

pečím pomoci dál se rozvíjet.

Jsem rodačka z Vyškovska, ale Hustopeče 
jsou mému srdci blízké už od dětství. Žili zde 
mí prarodiče a další příbuzní, za kterými jsem 
často jezdívala, a toto místo jsem si zamilo-
vala. Netušila jsem tehdy, že se jednou stane 
mým druhým domovem. Už 42 let pracuji v 
sociální oblasti a za tu dobu jsem poznala 
mnoho lidských osudů. Vím, že každý se může 
někdy ocitnout v těžké situaci a potřebovat 
pomoc, pochopení nebo někoho, kdo naslou-
chá. Do komunálních voleb kandiduji, protože 
mi na Hustopečích a jejich obyvatelích záleží. 
Chci využít své zkušenosti především na pod-

poru rodin a dostupnějšího bydlení.

Narodil jsem se před mnoha lety v místní 
nemocnici. Většinu pracovního života jsem 
prožil ve školství, kde aktivně působím ješ-
tě nyní, i když už jsem v důchodovém věku. 
I díky tomu rozumím lidem, kteří hledají spo-
lečnou řeč, snaží se dohodnout a zároveň se 
nebojí říct svůj vlastní názor. Hustopeče mají 
mnoho tvořivých lidí, díky nimž spolu s místní 
kulturou a tradicemi vytvářejí neopakovatel-
nou atmosféru a přitahují obyvatele i turisty. 
Svojí kandidaturou chci podpořit všechny, 
kterým na městě záleží a kteří přemýšlejí o 
jeho dalším rozvoji bez zbytečných politických 

omezení.

1. Bc. Michal Vejpustek, 45 let – radní města, pracovník městského muzea
2. Antonie Koblihová, DiS., 62 let – sociální pracovnice 
3. Mgr. Miroslav Strouhal, 71 let – učitel 
4. Mgr. Jaroslav Kobliha, 68 let – důchodce, předseda Svazu tělesně postižených 
5. Vojtěch Hicl, 29 let – OSVČ 
6. Tomáš Velecký, 49 let – OSVČ 
7. Bc. Lubomír Krůza, 28 let – pracovník městského muzea a galerie 
8. Pavel Vejpustek, 70 let – důchodce 
9. Michal Brychta, 40 let – seřizovač 
10. Josef Stroh, 66 let – zaměstnanec státní správy 
11. Vlasta Vejpustková, 67 let – dětská sestra 
12. Michaela Fekete, 53 let – pečovatelka 
13. Pavlína Straková, 42 let – OSVČ 
14. Mgr. Marcela Jandová, 56 let – sociální pracovnice 
15. Bc. Petra Matyšková, 42 let – zaměstnanec státní správy a samosprávy 
16. Lenka Poulíková, 43 let – OSVČ 
17. Michal Svoboda, 41 let – prodavač 
18. Zuzana Fischmeisterová, 46 let – prodavačka 
19. Vilém Šiller, 65 let – důchodce 
20. Viktorie Poulíková, 18 let – studentka oboru grafický design 
21. MUDr. Zdenka Strouhalová, 71 let – dětská lékařka

Naši kandidáti pro rok 2026

NAŠE ZÁVAZKY
• Nechceme dělat velkou politiku.
• Chceme být vedením města, které 

naslouchá, jedná slušně a rozhoduje s 
rozumem.

• Budeme hospodařit odpovědně, jednat 
otevřeně a hledat řešení, která spojují 
místo toho, aby rozdělovala.

• Protože Hustopeče nejsou jen místo na 
mapě. Jsou naším domovem. A o domov 
je potřeba pečovat společně.

www.spolecneprohustopece.cz

Mgr. Jaroslav Kobliha Vojtěch Hicl Tomáš Velecký Bc. Lubomír Krůza Pavel Vejpustek

Zadavatel/zpracovatel: SOCDEM
Politické reklamní sdělení
Oznámení o transparentnosti




